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Este libro es, muy probablemen
te, la contribución teórico-meto-

dológíca más importante en el área de
las relaciones internacionales publica
da durante 1999. En él, Lake y Powell
sostienen que el estudio de las relacio
nes internacionales ha sido dominado

por grandes y muchas veces improduc
tivos debates teóricos. Buscando solu

cionar este problema, los autores uti
lizan la teoría de juegos para inten
tar integrar de manera sistemática
varias de las corrientes teóricas exis

tentes en la disciplina, a través de lo
que ellos denominan un enfoque de
elección estratégica.

De acuerdo con los autores, los

estudiosos de las relaciones interna

cionales y de la política en general
están generalmente interesados en
explicar las elecciones o decisiones de
actores -sean éstos estados, líderes

nacionales, partidos políticos, grupos
étnicos, organizaciones militares,
empresas o individuos-. Estas elec
ciones o decisiones son, en la mayo

ría de los casos, estratégicas. Esto sig
nifica que la capacidad de cada actor
para conseguir sus fínes depende no
sólo de sus acciones, sino también de

cómo actúen los demás actores parti
cipantes en la situación analizada.
Por ello, proponen un enfoque de elec
ción estratégica que está formado por
tres componentes principales; el pri
mero es hacer a los problemas e inte
racciones estratégicas de los actores,
y no a los actores en sí, la unidad de
análisis; el segundo es diferenciar a
los actores de su ambiente estratégi
co; los actores son definidos de acuer

do con las preferencias y creencias que
poseen, mientras que el ambiente es
tratégico se divide en el conjunto de
acciones y la información que los ac
tores tienen. El tercero es su metodo

logía, que es agnóstica sobre cuál es
el nivel de análisis (sistema interna
cional, Estado o individuo) más apro
piado para el estudio de las relacio
nes internacionales, que supone que
las interacciones estratégicas en un
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nivel pueden agregarse en interac
ciones en otros niveles en una forma

ordenada, y que utiliza una perspec
tiva de equilibrio parcial. La novedad
e importancia de este enfoque de elec
ción estratégica radica en que, al cen
trarse en las interacciones estratégicas
y no en los actores, puede servir, ideal
mente, para unificar metodológi
camente el estudio de las diferentes

áreas de las relaciones internaciona

les e integi'ar a la disciplina con otras
áreas de la ciencia política.

Al igual que los análisis de elección
racional, el enfoque de elección estra
tégica supone que los actores hacen sus
elecciones con un propósito definido,
que analizan su medio ambiente y que,
dentro de sus capacidades, eligen la
estrategia que mejor los conduzca a la
realización de sus metas, subjeti

vamente definidas por ellos. El enfoque
no supone que los actores siempre con
sigan sus metas preferidas, pero si asu
me que buscarán realizarlas lo mejor
posible. El que los actores sean "racio
nales" únicamente significa que poseen
preferencias completas (cubren todos
los resultados disponibles) y transitivas
(si A > B y Z? > C, entonces A > C). Una
situación es estratégica cuando la ha
bilidad de un actor para conseguir sus
fines depende de las acciones de otros
actores. Por ello, cada actor debe inten
tar prever lo que los otros actores ha
rán, y esto último depende, en parto,
de lo que estos otros actores crean que
el primer actor va a hacer. Así, el con
junto de decisiones tomadas por los ac
tores relevantes constituye la inte
racción estratégica y produce el resul
tado observado, sea éste cooperación o
conflicto.

Más específicamente, el enfoque
desagrega la interacción estratégica
en dos elementos: los actores y su
ambiente. El ambiente estratégico
está compuesto por el conjunto de ac
ciones disponibles a los actores y la
estructura de información con la que
éstos cuentan. Los actores también

están compuestos por dos atributos:
sus preferencias y sus creencias. Las
primeras son la forma en que los ac
tores ordenan los posibles resultados
que se desprenden de su ambiente
estratégico, mientras que las segun
das son las que los actores tienen pre
vias a las preferencias de ios otros
actores. Estas últimas son general
mente representadas mediante distri
buciones probabilísticas que descri
ben las posibilidades de que los otros
actores tengan tales o cuales prefe
rencias. Al suponer que los actores y
su ambiente son analíticamente sepa
rables, se pueden realizar cuatro ti
pos de experimentos conceptuales: los
dos primeros, vaiiando uno de los atri
butos de los actores, es decir sus pre
ferencias o creencias: manteniendo los
componentes del ambiente donde
interactúan constantes los dos últi

mos; variando uno de los componen
tes del ambiente, es decir las accio

nes disponibles o la información; con
servando constantes los atributos de

los actores. Así, el conjunto de accio
nes disponibles, la información, las
preferencias y las creencias confor
man las cuatro variables indepen
dientes centrales mediante las cuales

el enfoque de elección estratégica bus
ca explicar la variación en los resul
tados observados en la realidad.

Además, este enfoque propone



que, con excepción de los individuos,
todos los actores son agregados de
actores más básicos (los estados es

tán formados por actores subestatales
como burocracias, grupos de interés,
partidos políticos, etcétera, que a su
vez están formados por actores más
básicos, y así hasta el nivel indivi
dual), y que el nivel de agregación
apropiado depende de la pregunta que
se desee responder. De esta manera,
tal enfoque se asemeja a una colec
ción de cajas dentro de cajas, siendo
cada caja una interacción estratégica.
Por ello, dentro de este enfoque se
pueden incluir, de manera sistemáti
ca, todas aquellas teorías que aislan
y explican el resultado de una interac
ción estratégica particular con base
en los cuatro atributos (o variables
independientes) descritos anterior
mente.

Los capítulos de este libro, escritos
por varios de los principales exponentes
en la disciplina (Jeffry Frieden, Peter
Gourevitch, Miles Kahler, James

Morrow, Ronald Rogowski y Arthur
Stein), profundizan sobre diversos
aspectos del enfoque propuesto. Por
ejemplo, los capítulos dos y tres se
centran en el estudio de los atributos

de los actores y su ambiente. En el
capítulo dos, Frieden examina el pro
blema de las preferencias, describien
do tres formas en que pueden ser es
pecificadas (suposición, observación o
deducción) y discutiendo las fortale
zas y debilidades de cada alternati
va; concluye diciendo que, general
mente, la mejor opción es derivar las
preferencias de una teoría existente.
En el tercer capítulo, Morrow se con
centra en los problemas de informa

ción asimétrica y de las interacciones
dinámicas dentro de las interacciones

estratégicas, mostrando cómo se pue
de utilizar la teoría de juegos para
incluir estos factores dentro de un

modelo teórico.

Los siguientes dos capítulos exa
minan la forma en que las interac
ciones estratégicas se organizan en los
diferentes niveles. En el cuarto capí
tulo, Rogowski estudia los efectos que
los cambios institucionales internos

en estados democráticos tienen sobre

la política exterior. El capítulo cinco,
escrito por Gourevitch, analiza la re
lación entre el costo de modificar las

instituciones nacionales y las accio
nes de los actores, argumentando que
cuando este costo es elevado, las ins

tituciones afectan decisivamente las

acciones de los actores, y que cuando
es reducido, las instituciones son en
general ignoradas por estos últimos.
Finalmente, los dos últimos capítulos
discuten las limitaciones del enfoque

de elección estratégica. En el capitu
lo seis, Kahlerexamina las teorías cons-

tructivistas y evolucionistas, donde los
actores y su ambiente son insepara
bles, discutiendo la forma en que estas
teorías pueden contribuir al estudio
de las relaciones internacionales.

Stein, en el séptimo y último capítu
lo, enlista las críticas más frecuentes
hechas a los enfoques de elección ra
cional y estratégica, argumentando
convincentemente que estas críticas
son aplicables a modelos teóricos es
pecíficos y no necesariamente a los
enfoques racionalistas en general.

En última instancia, el enfoque de
elección estratégica debe ser juzgado
en términos de su utilidad empírica.
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es decir qué tanto ayuda a entender
la política internacional; esto depen
derá de los estudios específicos que se
hagan en el futuro utilizando este en
foque. Actualmente, su gran impor
tancia radica en que ajmda a fortale
cer y a agudizar la lógica interna de
las teorías de relaciones internacio

nales, al especificar claramente los
microfundamentos de las interaccio

nes estratégicas, rompiendo así las
separaciones tradicionales entre niveles
de análisis en la teoría de relaciones

internacionales (sistémicos, naciona

les e individuales), entre las áreas de

estudios de la disciplina (economía po
lítica internacional y seguridad) y,
más generalmente, entre las relacio
nes internacionales y otras áreas de
la ciencia política (política compara
da y política americana). Se trata de
un encomiable esfuerzo de sistemati

zación teórico-metodológica en la dis
ciplina que seguramente generará
más y mejores explicaciones del com
portamiento de los actores estatales
y subestatales tanto en el ámbito na
cional como en el internacional.


